Regulamin ustalania oceny zachowania
w Szkole Podstawowej nr 4 im. plk. Kazimierza Pruszkowskiego w Redzie

Srédroczna, roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolne;j;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) zaangazowanie w prace na rzecz szkoty;
5) dbalos¢ o pickno mowy ojczystej;
6) dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
8) okazywanie szacunku innym osobom;
9) udziat w projekcie edukacyjnym.
Srédroczng, roczng i koficowa oceng klasyfikacyjna zachowania wychowawca klasy ustala

wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

Srédroczna i roczng ocene z zachowania przyznaje sie, biorac pod uwage nastepujace czynniki:

e kryteria oceny (na podstawie Statutu Szkoty)

1) ocena wzorowa:
a) uczen wypelnia obowiazki szkolne:
- jest solidnie i starannie przygotowany do lekc;ji,
- stara si¢ osiggna¢ jak najlepsze wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,
- jest sumienny i wytrwaty w nauce,
- przestrzega zarzadzen dyrekcji szkoty,
- nie opuszcza terenu szkoty bez zgody nauczyciela,
- wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione,

- nie spoznia sic;



b) uczen wyrdznia sie wysoka kultura osobista,

- jest odpowiedzialny,

- reaguje na zlo,

- SWo0ja postawa pozytywnie wplywa na rowiesnikow,
- okazuje szacunek pracownikom szkoty i kolegom;

¢) aktywnos$¢ ucznia:

- bierze udziat w pracach Samorzadu Klasowego, Samorzadu Szkolnego lub innych

szkolnych organizacji;

wykazuje si¢ réznymi formami aktywnosci w zyciu klasy badz szkoty,

reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,

bierze udziat w konkursach na terenie szkoly oraz poza nia,

osigga punktowane miejsca w konkursach,

pomaga kolezankom i kolegom w nauce,

wykonuje dodatkowe prace ( np. pomoce naukowe ) na zajeciach pozalekcyjnych,

d) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegéw.

2) ocena bardzo dobra:
a) uczen wypeltnia obowiazki szkolne:
- wyrdznia si¢ bardzo dobrym stosunkiem do obowiazkéw szkolnych,
- jest bardzo dobrze przygotowany do zajec,
- zawsze odrabia prace domowe,
- przestrzega zarzadzen dyrektora szkoty,
- nie opuszcza terenu szkoty bez zgody nauczyciela,

- wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione,



b) ucznia cechuje wysoka kultura osobista:

- zachowuje si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami zachowania, stosownie do miejsca

1 okolicznosci,
- okazuje szacunek pracownikom szkoty i kolegom;

¢) aktywno$¢ ucznia:

- bierze udzial w konkursach organizowanych w szkole i poza nia,
- wykazuje si¢ inicjatywa i tworcza postawa,

- angazuje si¢ w zycie klasy i szkoly (np. udzial w konkursach, imprezach szkolnych,

pracach organizacji szkolnych),
d) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegéw;
3) ocena dobra:

a) uczen dobrze wypelnia obowiazki szkolne:

- jest dobrze przygotowany do lekcji,

- zwykle ma odrobiong prace domowa,

- unika zaleglo$ci w nauce,

- przestrzega zarzadzen dyrektora szkoty,

- nie opuszcza terenu szkoty bez zgody nauczyciela;

b) kultura osobista ucznia:

- potrafi zastosowac ogoélnie przyjete normy zachowania stosownie do wieku i miejsca,
- jego postawa wobec nauczycieli, kolegow , pracownikow szkoty jest bez zastrzezen,
- nie niszczy mienia prywatnego lub szkoty;

¢) aktywno$¢ ucznia:

- wykazuje si¢ aktywnoscig na terenie klasy

- chetnie stosuje si¢ do polecen nauczycieli,



d) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegéw,

4) ocena poprawna:

a) uczen wypetnia obowiazki szkolne:
- uczen stara si¢ spetnia¢ wymogi i obowiazki szkolne,
- nie zawsze przygotowuje si¢ do lekcji zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami,
- nie zawsze odrabia prace domowe,
- przestrzega zarzadzen dyrektora szkoty,
- nie opuszcza terenu szkoly bez zgody nauczyciela,
- zdarzaja mu si¢ wagary i spdznienia na lekcje;

b) kultura osobista:

- nie lekcewazy 0sob dorostych, pracownikow szkoty, kolegow,
- zna zasady kulturalnego zachowania, lecz zdarza mu si¢ je famac,

- nie sprawia wigkszych ktopotow wychowawczych, a w razie uchybien ( przeszkadzanie

lekcji, niekulturalne zachowanie) wykazuje skruche i chg¢ poprawy,
- nie niszczy mienia prywatnego i szkoty
¢) nie ulega nalogom i nie namawia do nich kolegéw,
5) ocena nieodpowiednia:
a) uczen nie wywiazuje sie z obowiazkéw szkolnych:
- ignoruje regulaminy i obowiazki szkolne,
- nie przygotowuje si¢ do lekcji,
- nie odrabia prac domowych,
- nie przestrzega zarzadzen dyrektora szkoty,
- opuszcza teren szkoty bez zgody nauczyciela,
- ma nieusprawiedliwione nieobecnosci,

- spoznia si¢ na lekcje,

na



- wagaruje,

b) kultura osobista:

- zachowuje si¢ agresywnie,
- wykorzystuje sit¢ fizyczna,
- uzywa wulgarnego stownictwa,
- niewlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli i pracownikow szkoty,
- narusza godnos$¢ osobista innych,
- jego postawa wptywa demoralizujaco na spolecznos$¢ uczniowska,
-uczen dopuszcza si¢ aktéw wandalizmu, niszczac cudze rzeczy i mienie szkolne,
- dokonuje kradziezy,
- nie wykazuje checi poprawy zachowania,
- uczen ulega natogom, np. palenia papierosow, uzywania srodkéw odurzajacych;
6) ocena naganna:
a) uczen w sposob razacy ignoruje wymogi i obowiazki szkolne:
- jest nieprzygotowany do lekcji,
- nie odrabia prac domowych,
- nie przestrzega zarzadzen dyrektora szkoty,
- opuszcza teren szkoty bez zgody nauczyciela,
- ma nieusprawiedliwione nieobecnosci,
- nie uczgszcza systematycznie na zajecia szkolne;

b) kultura osobista ucznia:

- neguje zasady kultury obowigzujacych w szkole,

- jest agresywny,

- swojg postawa demoralizujaco wptywa na innych uczniow,



- dopuszcza si¢ aktow wandalizmu, niszczy rzeczy cudze i szkolne,

- dokonuje kradziezy,

- dopuszcza si¢ przemocy,

- zneca sie nad innymi,

- dokonuje wymuszen,

- stwarza sytuacje zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow,

- ulega nalogom, np. palenia papieros6w, uzywania srodkéw odurzajacych,
¢) popeltnia czyny nie mieszczace si¢ w ogolnie przyjetych normach zachowania,
d) popada w konflikty z prawem,

e) jego postawa nie wykazuje najmniejszych szans na poprawe.
Ponadto przy wystawianiu oceny z zachowania wychowawca bierze pod uwage:

e ilos¢ dodatnich i ujemnych punktéw zapisywanych przez nauczycieli w trakcie roku

szkolnego w dzienniku elektronicznym LIBRUS w zaktadce ,,Zachowanie”. Za zachowanie

godne pochwaty uczen otrzymuje punkty dodatnie, za zachowanie niegodne ucznia — ujemne.

PUNKTY DODATNIE

1. | Udziatl w konkursie przedmiotowym:

- I etap (szkolny lub miejski) 20

- IT etap (powiatowy/rejonowy) 30

- II etap (wojewodzki) 40

- tytut laureata 50

- III etap (ogodlnopolski lub miedzynarodowy) 50
2. | Udziat w innym konkursie (w zaleznos$ci od rodzaju konkursu i zajetego miejsca). 10-50
3. | Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych:

- I etap (szkolny lub miejski) 20

- II etap (powiatowy/rejonowy) 30

- II etap (wojewddzki) 40

- III etap (ogdlnopolski lub miedzynarodowy) 50
4. | Pomoc w organizowaniu imprezy szkolne;j. do 20
5. | Praca na rzecz klasy. do 20
6. | Praca na rzecz szkoty. do 30
7. | Praca na rzecz spoteczenstwa (np. dziatalno§¢ charytatywna) 30
8. | Pomoc kolegom w nauce. 10
9. | Przeciwstawienie si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci. do 30
10. | Honorowa postawa (np. oddanie znalezionych pieniedzy) do 30
11. | Wzorowe wywiazywanie si¢ z petnionej funkcji

- w szkole 20

- w klasie. 30
12. | Dobre wyniki w nauce:




- srednia ocen 3,5 - 4,0 15

- srednia ocen 4,1 — 4,5 20

- srednia ocen 4,6 — 5,0 25

- §rednia ocen 5,1 1 wyzej 30
13. | Punktualnos¢ (0 spdznien). 20
14. | Zakladanie stroju galowego na uroczystosci szkolne. 5
15. | Osiaganie wyraznej poprawy w zachowaniu. do 20
16. | Wzorowa frekwencja.

- 0 godzin opuszczonych 30

- do 10 godzin opuszczonych, usprawiedliwionych 20

- 11-30 godzin opuszczonych, usprawiedliwionych 10
17. | Pochwala dyrektora szkoty. do 50
18. | Pochwala wychowawcy. do 30

PUNKTY UJEMNE

1. | Brak dzienniczka lub podpisu pod uwaga w dzienniczku i zeszycie przedmiotowym. 10
2. | Przeszkadzanie na lekcjach. do 20
3. | Niewykonanie polecanie nauczyciela. 20
4. | Aroganckie zachowanie si¢ wobec pracownika szkoty. do 30
5. | Wulgarne stownictwo. 20
6. | Ublizanie kolezance lub koledze. 20
7. | Bojka, zaczepianie fizyczne lub stowne. 30
8. | Zte zachowanie na wycieczce lub imprezie szkolnej. do 30
9. | Wychodzenie poza teren gimnazjum. 20
10. | Niszczenie mienia szkolnego lub rzeczy innych osob. do 40 oraz zwrot kosztow naprawy
11. | Kradziez. 50
12. | Rozprowadzanie narkotykow. 100
13. | Uzywanie narkotykow. 100
14. | Palenie papierosa lub e — papierosa na terenie szkoly i poza nig. 50
15. | Spozywanie alkoholu. 50
16. | Upomnienia:

- wychowawcy 10-20

- dyrektora 30
17. | Nagany:

- wychowawcy 30

- dyrektora 50
18. | Frekwencja:

- spoznienie si¢ na zajecia (do 10 minut) 5

- nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona. 10
19. | Niewywiazywanie si¢ z zobowigzan. 20
20. | Wytudzanie pieniedzy lub rzeczy. 50
21. | Falszowania podpisow lub dokumentow. 50
22. | Oszukiwanie nauczycieli i rodzicow. 50
23. | Uzywanie na lekc;ji telefonu komoérkowego lub 30 oraz zdeponowanie sprzetu w sekretariacie

innych urzadzen elektronicznych. szkoty oraz odbiodr przez rodzicow
24. | Uczestnictwo na terenie szkoly w zbiegowiskach naruszajacych prawo. 30
25. | Niezmienianie obuwia w sali gimnastycznej oraz niepozostawienie okrycia w szatni. 10




‘ 26. | Niewywigzanie si¢ lub utrudnianie realizacji projektu szkolnego. do 50

Uczen na poczatku semestru otrzymuje 100 punktow dodatnich.

Suma punktow dodatnich i ujemnych zgromadzonych przez ucznia w trakcie semestru daje

orientacyjng ocen¢ z zachowania:

a) powyzej 260 punktéw — wzorowe
b) 160 - 260 — bardzo dobre

¢) 100 — 159 — dobre

d) 0 — 99 poprawne

e) -99 — 0 poprawne

f) ponizej — 100 naganne.

Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania.
Oceng t¢ przedktada do wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwagg

przy ustalaniu oceny $srodrocznej i roczne;.

Ocene zachowania ustala wychowawca oddzialu, zasi¢gajac opinii zespolu uczacego dany oddzial,
uczniow _danego oddziatu oraz ocenianego ucznia. W kwestiach spornych dotyczacych oceny

zachowania wystawionej przez wychowawce ostateczna decyzje podejmuje Rada Pedagogiczna.




